
孩子教育与管理的差别与关系

老师：第一个问题为何今天的孩子比 70 年代 80 年代的孩子管理和教育困难多了，什

么原因呢？

学员：受到更多的关注和宠爱，现在的生活环境比以前复杂。说的外界的因素影响太

大。

学员：因为现在的孩子都宠的太狠，浇灌时代在发展，还真的思维也比我们那时快。

学员：大部分独生子女自我中心意识强，社会变革加剧社会文化区域自由化，对孩子

意识形态有很大的影响。金钱至上，成功学等功利主义影响的父母的教育观念，传递

给孩子的其实是自己在挖坑。

学员：分布式小便了，现在社会信息化，信息量大，而且优惠也多，从根本上讲是环

境变啦，媒体的扭曲。

学员：孩子主体意识的增强。

学员：失去创造的甜心，不是自己想做的，而是父母要求做的。

学员：今天的管理和教育本身就有问题，是内容也是对比试驾同时是环境的时代的冲

击着分布着熵很大的变化。

老师：今天的孩子叫千禧年派。你们的答案放在以前的年代，好像也对，所以都没有

回答时代问题。

学员：管理的对象孩子们所处的环境不一样也只是分不是叫改变了，分布式资源和驱

动变化是讲上个世纪七八十年代是工业经济时代要求人的，词也是适应症大工业区就

整齐划一，也就是比较机械岁孩子这个环境里是比较听话的而现在是创新经济时代，

各种高科技新思想个性化主张成熟不穷，孩子在这种环境下势必更加有个性思路想会

多元化，如果用上个世纪的思维管理教育现在的孩子就会不和谐是矛盾很大，所以就

显得特别困难，实际上是提醒我们需要教育管理创新。

老师：很难说你们能明白孩子内心世界，现在孩子叫做后现代时代。后现的思想至 70
年代诞生就是人的主体意识重生了，就是人的意思都自己不在受客观规律的管理，人

类认识世界的时候有自己的全是假设，所以恢复的创新活力，认识的每一个人有自己

的不同性具有自由性，这个主体性自觉好不好，当然好，淘宝主客二元思维送入了地

狱，而科学发展也支持，比如量子力学告诉我们人类不是完全客观认识世界，就是人

的认识总是有主体视角，这样就诞生的三视角认识论。矩阵和认识总有三个视角，认



识规范，认识对象和认识主体而已前把主题去掉啦，以前是认识语，客观世界相符

合，叫做主客二元论，七十年代之后就是三十九认识论，就是主体意识重生吗？这个

主体的复活就影响巨大，正面的就是带来人类科学和艺术管理经济的飞速发展，也带

来对创新思维的渴望反而就是以自己为主任批判精神加强，因为意识到每一个人的意

见或者认识都有自己的预设，所以孩子们就不一定服你，因为只是你的预设不一样凭

什么说我的错呢，这样的影响在两千年代的孩子身上体现出来，首先出现在美国，随

着互联网出现中国千禧年孩子，大概晚十年，现在基本都一样了，回想从前的我们根

本不知道这些预设，都是父母说的对老师说的对，今天不一样啊，我承认老师说的是

对的，是因为考试，不是思考真理本身，因为真的没有啦，只有看谁能带来好的后

果，那么家长的教育和管理也是变得困难啦，因为后果是很难马上出现的，这是唯一

的智慧就是把主体意识内入到你的思维，那就是三视角思维。现在，你们自由发表感

想看看你和孩子讲道理，他们听吗？特别是中学孩子，最近很多家长和我说这一切补

习决定要由孩子决定。

那如何与这些孩子产生共鸣呢？共鸣就是教育引导就是管理。

老师：主体意识本来就存在，只是一直被二元思维压抑了几千年，如何去教育孩子？

有谁读过圣经呢？我对圣经里上帝的教育非常有心得，以和华上帝如何使你们这些人

幸福呢，是不是大棒啊！？四个字无痕教育。圣经是圣灵进入我们的心中，用爱浇灌

我们又姓王 i 激励我们，你们有吗？你们家长如此教育孩子吗？我很驾驭才是真正的教

育哲学。孩子管你呢，德克鲁深深理解圣经的管理，他说目标管理加自我控制才是真

正的管理哲学。这也是耶和华上帝的管理模式。这些都统一在三视角创新，教育和三

视角管理的孩子的时候，你有没有思考到管理孩子呢？

学员：分不清家人和管理，好像管理做得多，嫁与做得少。

学员：考虑过一直想追求让孩子，即使不和我在一起，仍然能做管理，但是实践下来

感觉效果不是很好，找不到合适的路子。

学员：无论你说什么，孩子老金陵饭都有理由回复家长和老师哭笑不得，只能说孩子

太聪明，打骂都无效，不能放任也不能强制，只能靠引导了技术管理知道目标管理设

计任务执行难。

学员：当下雨时，我倾向于认为是对孩子真理知识的教的，而管理孩子思维倾向于认

为其行为的管家，所以在我的经验里教育和管理是分不开的。

老师：教育的具体进行过程就是管理。当你实行管理目标、组织和激励的时候，有没

有应用教育？管理是你对于孩子的引领前行，教育是两颗心的，相互影响和重合。到

达目的地。



管理教育是不同事情的描述管理从过程讲驾驭，从分布式较强，那管教孩子的成长就

是管理和驾驭就够了吗？它们两者要有哪个视角引导呢？有哪个规范啊？这个就是创

新。就是孩子的成长是生命的更新，这的孩子教育和管理就有指导啦，你和孩子一起

成长吧，人是无法单独更新自己的人是在不断的影响他人，自己也得到更新。那种首

先要更新自己在更新他人是 2 月 4 下，不是 39 页，是不现实的，带着一颗希望爱的心

去引导你的孩子和她共享你的内心引导他的内心，这就是教育孩子和管理孩子，你的

心和他的心的内容都是 27 宫格，真善美，知情意，信望爱。这就是教育和管理的差别

与关系。叫管理是达到目标教育管理就是达到性爱的目标。

学员：教育是两个生命的重叠，管理是对生命更新及教育过程的方法，策略的实行教

育是为了建立新无爱的关系。

学员：教育的具体实施过程就是管理（变化视角），教育是一颗心引导另一颗心建立

信望爱（分布视角），教育是通过教育管理达到生命的成长与更新，即创新（对比视

角）


